POLITICA DE PROPRIEDADE INTELECTUAL
HUB DE INOVACAO DA FACULDADE SOBERANA

1. INTRODUCAO E OBJETIVOS

1.1. A presente Politica de Propriedade Intelectual (PPIl) estabelece os principios,
diretrizes e procedimentos para a gestdo da propriedade intelectual (Pl) gerada no
ambito das atividades do Hub de Inovacao da Faculdade Soberana ("Hub").

1.2. Esta politica visa:

a) Incentivar a criacao, protecao e valorizagcdo do conhecimento e das inovacdes
geradas no Hub;

b) Definir claramente as regras de titularidade sobre a Pl desenvolvida;

c) Orientar os participantes (alunos, mentores, avaliadores, docentes,
colaboradores) sobre seus direitos e deveres em relacdo a PlI;

d) Promover a transferéncia de tecnologia e conhecimento para a sociedade,
gerando impacto socioeconémico;

e) Assegurar a conformidade com a legislacdo vigente, incluindo a Lei de
Propriedade Industrial (Lei n°® 9.279/1996), a Lei de Direitos Autorais (Lei n°
9.610/1998), a Lei de Software (Lei n° 9.609/1998), a Lei de Cultivares (Lei n°
9.456/1997) e a Lei de Inovacéo (Lei n°® 10.973/2004 e suas alteragdes), bem como
com o Regimento Interno do Hub e demais documentos contratuais pertinentes
(Termo de Cesséo de Ideia, Contrato de Incubacgédo, Contrato de Vesting).

2. DEFINICOES

Para os fins desta Politica, aplicam-se as seguintes defini¢cdes:

- Propriedade Intelectual (Pl): Abrange os direitos relativos as criacdes do
intelecto humano, incluindo invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais,
marcas, programas de computador, topografias de circuitos integrados, cultivares,
obras literarias, artisticas e cientificas, conhecimentos tradicionais, segredos
industriais e outras formas de criacao intelectual passiveis de protecao legal.

- Criacao Intelectual: Qualquer resultado de atividade intelectual, passivel ou ndo
de protecdo por direitos de PI, incluindo ideias, projetos, protétipos, softwares,
artigos, relatérios, metodologias, processos, produtos, etc.



- Invencao: Solucdo nova para um problema técnico especifico, que possua
atividade inventiva e aplicacao industrial, passivel de protecéo por patente.

- Modelo de Utilidade: Objeto de uso pratico, ou parte deste, suscetivel de
aplicacao industrial, que apresente nova forma ou disposicdo, envolvendo ato
inventivo, que resulte em melhoria funcional no seu uso ou em sua fabricagao.

- Programa de Computador (Software): Expressdo de um conjunto organizado de
instrucdes em linguagem natural ou codificada, contida em suporte fisico de
qualquer natureza, de emprego necessario em maquinas automaticas de
tratamento da informacéo, dispositivos, instrumentos ou equipamentos periféricos,
baseados em técnica digital ou analoga, para fazé-los funcionar de modo e para
fins determinados.

- Direito Autoral: Direitos que protegem obras literarias, artisticas e cientificas,
incluindo textos, musicas, obras audiovisuais, fotografias, desenhos, etc.

- Titularidade: Direito de propriedade sobre a PI, conferindo ao(s) titular(es) o
direito exclusivo de usar, fruir, dispor e impedir terceiros de explorar a criagcdo sem
autorizacgo.

- Participantes: Alunos, ex-alunos, docentes, pesquisadores, mentores,
avaliadores, colaboradores da Faculdade Soberana e terceiros envolvidos nas
atividades do Hub.

- Informacao Confidencial: Qualquer informacao técnica, comercial, financeira ou
estratégica revelada no ambito do Hub que ndo seja de dominio publico e cuja
divulgacao ndo autorizada possa causar prejuizo a alguma das partes.

- Acordo de Vesting: Contrato que estabelece a aquisicdo progressiva de direitos
(participacdo societaria ou sobre resultados) sobre um projeto ou empresa,
condicionada ao cumprimento de metas e/ou prazos.

3. AMBITO DE APLICAGAO

3.1. Esta Politica aplica-se a toda e qualquer Criagcao Intelectual desenvolvida total
ou parcialmente:

a) Por Participantes no exercicio de suas atividades no Hub;

b) Utilizando recursos, infraestrutura, informagdes ou conhecimentos da
Faculdade Soberana ou do Hub;

c) No ambito de projetos, convénios, contratos ou parcerias firmados pelo
Hub ou pela Faculdade Soberana com terceiros.



4. TITULARIDADE DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

4.1. Regra Geral (Projetos Incubados): Conforme estabelecido no Art. 18° do
Regimento Interno do Hub e detalhado no Termo de Cesséo de Ideia e no Contrato
de Vesting, a titularidade da PI resultante das ideias e projetos desenvolvidos pelos
alunos no dmbito do programa de incubacao sera compartilhada entre o(s) aluno(s)
participante(s) e a Faculdade Soberana.

a) A distribuicao inicial e a aquisicao progressiva dos direitos seguirdo as regras
definidas no Contrato de Vesting, partindo de uma titularidade majoritaria da
Faculdade Soberana no inicio e progredindo para uma titularidade majoritaria do(s)
aluno(s) (até 70%) mediante o cumprimento dos checkpoints estabelecidos, salvo
disposicao particular em contrario.

b) A titularidade final sera definida conforme o cumprimento dos checkpoints,
conforme Art. 17° do Regimento Interno e Clausula Segunda do Contrato de
Vesting, salvo disposicao particular em contrario.

4.2. Desisténcia ou Desligamento (Bad Leaver): Conforme Art. 18°, item 2 do
Regimento Interno e Clausula Quarta do Contrato de Vesting:

a) Em caso de desisténcia voluntaria do(s) aluno(s) ou desligamento por justa
causa (Bad Leaver), a Faculdade Soberana podera assumir integralmente a
titularidade da PlI, revertendo para si os direitos sobre o projeto.

b) Nestes casos, sera resguardada ao(s) aluno(s) a compensacgao financeira
prevista na Clausula Quinta do Termo de Cesséao de ldeia (5% dos lucros liquidos
por 5 anos), exceto nos casos de desligamento por justa causa que impliquem
perda total dos direitos, conforme Contrato de Vesting.

4.3. Desligamento Sem Justa Causa (Good Leaver): Conforme Clausula Quarta
do Contrato de Vesting, o(s) aluno(s) que se desligar(em) como Good Leaver
mantera(ao) o percentual de vesting adquirido até a data do desligamento, com a
Faculdade Soberana tendo a opg¢éo de adquirir essa participagcao, salvo acordo em
contrario firmado entre as partes.

4.4. Criacoes por Docentes, Pesquisadores ou Colaboradores: A Pl gerada
exclusivamente por docentes, pesquisadores ou colaboradores da Faculdade
Soberana, no exercicio de suas fungdes e utilizando recursos da instituicao,
pertencera integralmente a Faculdade Soberana, ressalvados os direitos morais dos
criadores.



4.5. Criacoes com Recursos Externos: A titularidade da Pl gerada em projetos
financiados total ou parcialmente por agéncias de fomento, empresas ou outras
instituicbes externas sera definida nos respectivos convénios, contratos ou acordos
de parceria, observando-se a legislacdo aplicavel e as normas das entidades
financiadoras. A titularidade compartilhada sera a regra quando houver aporte de
recursos (financeiros, humanos, materiais ou conhecimento preexistente) de ambas
as partes (Faculdade/Hub e parceiro externo), conforme Art. 9° da Lei de Inovacéo.

4.6. Direitos Autorais (Obras Literarias, Artisticas, Cientificas): Em regra, os
direitos autorais sobre obras como artigos cientificos, livros, teses, dissertacdes,
materiais didaticos, obras artisticas, etc., pertencem aos seus respectivos autores
(alunos, professores, etc.), conforme a Lei de Direitos Autorais. Contudo:

a) A Faculdade Soberana tera uma licenca nao exclusiva, gratuita e perpétua para
utilizar tais obras para fins académicos, de pesquisa e divulgagcao institucional,
respeitados os direitos morais dos autores.

b) Caso a obra seja desenvolvida sob encomenda especifica da Faculdade ou no
ambito de projetos financiados por terceiros, a titularidade patrimonial podera ser
regulada de forma diferente no respectivo contrato ou termo.

4.7. Programas de Computador (Software):

a) Softwares desenvolvidos no @mbito dos projetos incubados seguirdo a regra
geral de titularidade compartilhada (item 4.1).

b) Softwares desenvolvidos por docentes, pesquisadores ou colaboradores no
exercicio de suas funcdes pertencem a Faculdade Soberana (item 4.4).

c) Softwares desenvolvidos com recursos externos seguirdo o disposto no
respectivo contrato (item 4.5).

d) A deciséo sobre o registro do software junto ao INPI sera avaliada caso a caso
pela Coordenacao do Hub em conjunto com os criadores.

e) A disponibilizacdo de software como software livre (open source) devera ser
discutida e aprovada pela Coordenacdo do Hub, considerando os interesses
estratégicos e eventuais obrigacdes contratuais.

5. COMUNICAGAO, PROTECAO E GESTAO DA PI

5.1. Comunicacao de Criacao Intelectual: Os Participantes devem comunicar
formalmente a Coordenacdo do Hub, por meio de formulario especifico, toda



Criacao Intelectual com potencial de prote¢ao ou valor comercial gerada no a&mbito
das atividades do Hub, antes de qualquer divulgagao.

5.2. Analise de Viabilidade: A Coordenacdo do Hub, com apoio técnico e juridico
especializado (interno ou externo), analisara a Criagdo Intelectual comunicada
quanto a sua novidade, atividade inventiva, aplicagdo industrial, potencial de
mercado e viabilidade de protecéo.

5.3. Decisao sobre a Protecdao: Com base na analise de viabilidade e nos
interesses estratégicos da Faculdade Soberana e dos criadores, a Coordenacao do
Hub decidira sobre a forma mais adequada de protecao da PI (patente, registro de
software, desenho industrial, marca, segredo industrial, etc.) e sobre a conveniéncia
de iniciar os procedimentos de protecao no Brasil e/ou no exterior.

5.4. Procedimentos de Protecao: A Coordenacdo do Hub sera responsavel por
conduzir os procedimentos administrativos para depdsito de pedidos de patente
e/ou registro das diferentes modalidades de PI junto aos érgaos competentes (INPI,
etc.), em nome do(s) titular(es) definido(s) nesta Politica.

5.5. Custos de Protecao: Os custos relacionados a redacdo, depdsito,
processamento e manutencdo dos direitos de Pl serdo, em regra, arcados pela
Faculdade Soberana. Em casos de titularidade compartilhada com terceiros, os
custos poderao ser divididos conforme estabelecido no respectivo acordo.

5.6. Sigilo: Os Participantes devem manter sigilo sobre as Criagdes Intelectuais
com potencial de protecdo até que a decisdo sobre a protecdo seja tomada e, se
for o caso, até que o pedido de protecao seja depositado. A divulgacao prematura
pode inviabilizar a obtencéo da protecéo legal. Acordos de Confidencialidade (NDA)
deverdao ser utilizados sempre que informagcdes confidenciais precisarem ser
compartilhadas com terceiros.

6. TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA E COMERCIALIZAGCAO

6.1. A Faculdade Soberana, por meio do Hub, buscara ativamente promover a
transferéncia e a comercializagao da Pl gerada, visando a sua aplicacao produtiva e
ao beneficio da sociedade.

6.2. A transferéncia e comercializacdo poderao ocorrer por meio de:

a) Licenciamento: Concessdo de permissao a terceiros (empresas, startups,
etc.) para explorar comercialmente a Pl, mediante remuneragao (royalties, taxas
fixas, etc.). O licenciamento podera ser exclusivo ou nao exclusivo.



b) Cessao: Transferéncia definitiva da titularidade da Pl para terceiros,
mediante remuneracao.

c) Criacao de Spin-offs: Incentivo a criagdo de novas empresas (startups)
baseadas na Pl desenvolvida no Hub, com participacdo societaria da Faculdade
e/ou dos criadores.

6.3. As negociagdes e a formalizagdo dos contratos de licenciamento, cessao ou
outros acordos de transferéncia de tecnologia serdo conduzidas pela Coordenacao
do Hub, com apoio juridico e em conformidade com a legislacdo e as normas
internas da Faculdade Soberana.

6.4. Participacao nos Ganhos Econdémicos: Os resultados financeiros liquidos
obtidos com a exploracdo comercial da Pl (apdés deducado dos custos de protecao,
gestdo e transacéao) serao partilhados entre os titulares e os criadores, conforme as
seguintes regras:

a) Pl com Titularidade Compartilhada (Hub): A distribuicdo dos resultados
seguira a proporcao de titularidade definida no Contrato de Vesting e/ou Termo de
Cesséao de Ideia.

b) Pl com Titularidade Exclusiva da Faculdade: DEliCocaRiCUICEIODHCENS

c) A forma exata de distribuicdo e pagamento sera detalhada nos contratos
especificos de licenciamento ou cessdo e nos regulamentos internos.

7. CONFIDENCIALIDADE

7.1. Todos os Participantes do Hub devem tratar as Informacdes Confidenciais a
que tiverem acesso com o mais absoluto sigilo, utilizando-as exclusivamente para
os fins relacionados as atividades do Hub.

7.2. A obrigacao de sigilo persiste mesmo apds o desligamento do Participante do
Hub ou da Faculdade Soberana.

7.3. A assinatura de Acordos de Confidencialidade (NDA) especificos sera exigida
sempre que houver intercambio de informacdes sensiveis com terceiros (mentores
externos, parceiros, investidores, etc.).



8. RESOLUGAO DE CONFLITOS

8.1. Duvidas ou conflitos relacionados a interpretacdo ou aplicacao desta Politica
serdo inicialmente dirigidos a Coordenagao do Hub.

8.2. Caso ndo haja resolucdo pela Coordenagdo, a questdo podera ser
encaminhada ao Conselho de Etica do Hub (conforme Art. 4° do Regimento Interno)
ou a Diretoria Executiva.

8.3. Persistindo o conflito, as partes buscardao a solugéo por meio de mediacédo ou
arbitragem, conforme previsto no Art. 29° do Regimento Interno, antes de recorrer a
via judicial, sendo o foro competente o da Comarca de Juiz de Fora (Art. 28° do
Regimento Interno).

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. Esta Politica sera revisada periodicamente pela Diretoria Executiva do Hub e
atualizada sempre que necessario, em funcdo de mudancas na legislagdo, na
estrutura do Hub ou nas estratégias da Faculdade Soberana.

9.2. Os casos omissos nesta Politica serdao resolvidos pela Diretoria Executiva do
Hub, em conformidade com a legislacao aplicavel e o Regimento Interno.

9.3. Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacado pela Diretoria da
Faculdade Soberana.

Local e Data: [Juiz de Fora], [Dia] de [Més] de [Ano].

Representante Legal da Faculdade Soberana

Presidente do Hub de Inovacao



